Vos efforts servent a faire
prospérer l'entreprise et a gratifier

| les investisseurs et actionnaires.

AKKA Ca devrait vous suffire non ?

Le 12 octobre dernier la CGT AKKA adressait une lettre ouverte a Monsieur Maurice RICCI dans
laquelle celle-ci justifiait la revendication d’une prime exceptionnelle suite aux bons résultats du
groupe.

En effet, les communiqués de presse vantent les bons résultats du groupe depuis la mise en place du
PACT17.

Qui plus est, un plan CLEAR2022 est annoncé pour accélérer plus encore la croissance du groupe.

Dans leur tchat vidéo, le Directeur des Ressources Humaines AKKA France Monsieur Patrick
HOURY et le Directeur Général des Opérations Monsieur Paolo DEL NOCCE vantent les capacités
du groupe.

Mais pour les salariés sur le terrain qu’en est-il ? En quoi en tirent-ils un bénéfice ?

Des efforts sont constamment demandés, des conditions de travail parfois indécentes au
détriment de la vie personnelle pour certains quoiqu'en dise la Direction, alors que celle-ci se
gargarise de QVT, Bien étre au travail, Afterworks et affirme haut et fort a coup de com que tout va
bien dans le meilleur des monde chez AKKA... Loin de 1a.

En retour des efforts quotidiens, bien souvent une carriére figée, aucune augmentation de
salaire, une participation ridicule, une proposition d’un montant d’intéressement proposé aux
organisations syndicales ridicule et indécente en regard des profits du groupe.

Mais des actions gratuites pour quelques gradés méritants chargés de presser le citron de
leurs subordonnés "collaborateurs". Rappelons qu'il n'y a aucune collaboration quand la
reconnaissance est inexistante et quand il y a un lien de subordination inscrit au contrat de
travail.

Pour la majorité, la MAJORITE !!!! des salariés AKKA le pouvoir d’achat a diminué. Car
tout augmente chaque année mais pas les salaires. Les Dirigeants nantis ne se rendent méme
pas compte des difficultés des bas salaires et leur servent au contraire un discours vantant le
prestige du groupe AKKA dont les salariés n'ont que faire.

Monsieur RICCI, le plus souvent invisible a son personnel, n'a pas daigné nous répondre. Trop
occupé sans doute, ou ne voyant pas l'intérét de s'abaisser et perdre son temps a répondre a un
syndicat ? Plus occupé a surveiller ses tableaux de bord économiques qu'a se préoccuper du social
dans l'entreprise ?

Les salariés, producteurs de richesses, perdent du pouvoir d’achat. Mais les dirigeants ??? Ils n'ont a
la bouche et dans leurs préoccupations que I'augmentation du chiffe d'affaire, de la marge et des
bénéfices. Les dirigeants claironnent a la vue des résultats du groupe, mais sans jamais évoquer les
départs de salariés écoeurés... et si on analyse.... les départs des plus expérimentés.... — perte
séche pour l'entreprise — .




Les nouveaux entrés ne mettent pas longtemps a voir 1'envers du décor par rapport a ce qu'on leur a
fait miroiter a I'embauche. Quel avenir chez AKKA ?

Le compte n'y est pas.

Les dirigeants ont demand¢ des efforts. Ils sont faits. A notre grand désarroi : car le PACT 17, mené
par des « KILLERS », a plongé une proportion énorme de consultants en situation de survie.

Et malgré des conditions dégradées, ils ont continué a produire.

En réalité, sans le dire, nos dirigeants demandent qu'on s'échine a gagner moins, d'année en année,
pour la pérennité du groupe pour tout juste quelques miettes en retour.

La passion des hautes technologies sans aucun espoir de reconnaissance en retour,
il faudrait étre fou pour adhérer a ce genre de slogan et se sentir appartenir a AKKA.

Depuis des années, les coups de COM, les tchats
et les tours d’agence avec les fausses promesses
se succedent.

La direction, a ce jour, n’a fait aucune proposition
décente et continue sa stratégie de « COM
positive a zéro colt » aupres des salariés, tout en
distribuant de plus en plus de millions d’euros
aux actionnaires et hauts dirigeants.

En signe de protestation,
la CGT AKKA vous invite
a boycotter le tour des
agences 2018 !

Ne vous faites pas berner par le discours de la Direction, ne vous
laissez pas faire et défendez-vous, rejoignez-nous !

Pour nous contacter : cgtakka.france@gmail.com
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